
AREA/SETTORE N. DIPENDENTI ASSEGNATI % ASSENZA % PRESENZA

Area Affari Generali, Personale e Organizzazione 15 11,60% 88,40%

Area Finanziaria e Programmazione 9 9,52% 90,48%

Settore Programmazione, Pianificazione, Verifica Strategica - 

SIT e Patrimonio Immobiliare 6 35,04% 64,96%

Area Demografica, Culturale, Sportiva e Tempo Libero 18 21,70% 78,30%

Area Servizi alla Persona 30 10,92% 89,08%

Area Polizia Locale 16 18,73% 81,27%

Settore Gestione Territorio, Ambiente ed Attività Produttive 7 36,51% 63,49%

Settore Lavori Pubblici e Manutenzioni 7 14,29% 85,71%

TOTALE 108 16,85% 83,15%
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